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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Ремонтненский детский сад  «Солнечный зайчик»   функционирует с 1986 года,  расположено по адресу: 347480, Ростовская область, Ремонтненский район, с. Ремонтное, ул. Октябрьская 140,   телефон-  (86379) 31-0-05. 

Учредителем и собственником Учреждения является муниципальное образование

 « Ремонтненский район».

Учреждение является юридическим лицом, имеет  имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, расчётный счет,  круглую печать, штамп.

ДОУ зарегистрировано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 9 по  Ростовской области.  Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения,  серия 61  № 007673996.
Утвержден  Устав в новой редакции   Постановлением Администрации района  02 марта 2015 года;    Лицензия на осуществление  образовательной деятельности  № 4757 от 07 мая 2015 г выданная Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области. 

Детский сад   расположен в одноэтажном здании.  Территория ДОУ озеленена по всему периметру. Прогулочные участки оснащены игровым оборудованием, постройками для игровой деятельности. 

Дошкольное учреждение посещают 60 детей .  В  детском саду функционируют 2 разновозрастные группы общеразвивающей направленности.
Созданы оптимальные условия для пребывания детей: групповые и спальные комнаты оснащены детской мебелью, для игровой деятельности  в группах имеются различные игровые комплексы, наборы игрушек, дидактические игры, оборудование для сюжетно-ролевых игр. В ДОУ отсутствует музыкальный и спортивный залы, поэтому занятия по музыкальной  и спортивной деятельности проходят в группах. Методический кабинет также отсутствует, вся методическая литература расположена в группах.


КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Детский сад  полностью  укомплектован кадрами. Коллектив ДОУ составляет 18 человек.  Воспитательно-образовательную работу осуществляют 5 педагогов:  из них 3 воспитателя, специалисты: инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель. 

	                                            Характеристика кадрового состава
	

	1. По образованию                                       
	Высшее педагогическое  образование 
	1 человек

	
	Среднее специальное педагогическое  образование  
	4 человека

	
	Среднее специальное 
	4 человека

	2. По стажу


	до 5 лет      
	-

	
	от 5 до 10 лет                                              
	1

	
	от 10 до 15 лет                                            
	-

	
	свыше 15 лет                                               
	4

	3.По результатам

    аттестации 


	высшая квалификационная категория  
	-

	
	первая квалификационная категория    
	2

	
	не имеют квалификационной  категории            
	2

	
	соответствие занимаемой должности
	1


Повышение квалификации педагоги проходят через:

· прохождение курсов повышения квалификации;

· участие в МО;

· работа в творческой  группе  детского сада;

· педсоветы, семинары, консультации, открытые занятия;

· участие в районных,  областных конкурсах, выставках;

·  самообразование.

         Два   педагога награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации.  
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ДОУ
             В соответствии с законом РФ «Об образовании» управление детским садом осуществляется по принципу единоначалия и самоуправления. Такой подход предполагает активное взаимодействие администрации и педагогического коллектива, что способствует повышению самосознания и ответственности каждого работника.

Формами самоуправления детского сада являются:

· общее собрание трудового коллектива;

· общее родительское собрание;

· родительский комитет;

· педагогический совет.
Административно-управленческую работу детского сада обеспечивают:

1. Заведующий МБДОУ – Евкина  Татьяна Васильевна.
2. Заведующий хозяйством –   Гринченко Лариса Вадимовна.
3. Главный бухгалтер – Дедович Марина Михайловна.
        Управление строится на основе документов, регламентирующих  его  деятельность: закона «Об образовании в Российской Федерации»,  Устава МБДОУ, локальных нормативных актов, правил  внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций, договоров с родителями (законными представителями).

      Исходным документом деятельности  коллектива ДОУ является годовой план работы. В нём намечены основные задачи на новый учебный год, методическая работа, работа с кадрами, контрольно-аналитическая деятельность, взаимодействие с семьей и др. 

Условия осуществления образовательного процесса
Материально-техническая база ДОУ
                 Игровые площадки ДОУ оснащены игровым и спортивным оборудованием, поддерживаются в удовлетворительном состоянии  и соответствуют требованиям СанПиН. 

           В учреждении  имеются 2  групповые ячейки  для детей дошкольного возраста, включающие спальню, учебно-игровую,  туалетную и гардеробную комнаты.

          С каждым годом совершенствуется развивающая предметно-пространственная среда, позволяющая ребенку успешно развиваться в разных видах деятельности. Предметно - развивающая среда групповых помещений создана в соответствии с  требованиями  ФГОС ДО и  примерной образовательной программы «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе и др.

Наличие технических средств: 

В ДОУ имеется 1 персональный компьютер, ноутбук, 2 музыкальных центра, 1 телевизор. 
Финансовое обеспечение функционирования и развития учреждения
        Финансово-хозяйственная деятельность детского сада направлена на реализацию уставных целей. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являются:

· средства муниципального бюджета;
· родительская плата;

Результаты образовательной деятельности:
В своей деятельности для воспитания и обучения детей педагоги используют основную общеобразовательную программу «Детство» Т.И.Бабаева, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайлова. Программа   направлена  на разностороннее и полноценное развитие детей от рождения до 7 лет, на сохранение и укрепление их физического и психического здоровья. Программа составлена по возрастным группам. В каждом разделе программы  содержится характеристика возрастных особенностей: физического и психического развития детей, определены задачи  воспитания и обучения, особенности организации жизни детей.  Предусмотрены  формирование необходимых представлений, жизненно важных умений и навыков в процессе обучения и в повседневной жизни.

Программы,  реализуемые в МБДОУ 
Комплексные программы

	№
	Наименование

	Автор, место и год издания.


	Возраст детей.
	Число групп, работающих по программе

	1.
	Примерная образовательная программа «Детство» 
	Т.И. Бабаева, А.Г.Гогоберидзе, О.В.Солнцева, 2014 г.

	1,5 - 7
	           2


Режим обучения и воспитания  на 2014 - 2015 учебный год.
	Режим
	I младшая группа
	II младшая группа
	 Средняя группа
	Старшая группа


	Подготовительная группа

	Утренний прием, игры
	7.30 - 8.00
	7.30 - 8.00
	7.30 - 8.00
	7.30 - 8.00
	7.30 - 8.00

	Утренняя гимнастика, игры  детей
	8.00 - 8.25
	8.00- 8.20
	8.00- 8.20
	8.00 - 8.30
	8.00 - 8.30

	Подготовка к завтраку, завтрак
	8.20 - 8.40
	8.20 - 8.45
	8.20 - 8.45
	8.30 - 8.55
	8.30 - 8.55

	Игры. Подготовка к ООД
	8.40 - 8.50
	8.45 - 9.10
	8.45 - 9.10
	8.55 - 9.00
	8.55 - 9.00

	Организованная совместная деятельность (общая длительность, включая перерыв)
	8.50-9.10
	9.10 – 10.00
	9.10 – 10.00
	9.00 - 10.35
	9.00 - 10.50



	Прогулка 
	9.50 – 11.30
	10.10- 12.10
	10.10- 12.10
	10.45 - 12.25
	11.00 - 12.35

	Возвращение с прогулки, игры
	11.30-11.40
	12.10-12.20
	12.10-12.20
	12.25-12.40
	12.35-12.45

	Обед
	11.40 - 12.10
	12.20-12.40
	12.20-12.40
	12.40 – 13.10
	12.45 - 13.15

	Сон
	12.10 - 15.00
	12.40-15.00
	12.40-15.00
	13.10 - 15.00
	13.45 - 15.00

	Постепенный подъем, воздушные, водные процедуры
	15.00 - 15.15
	15.00-15.25
	15.00-15.25
	15.00 - 15.25
	15.00 - 15.25

	Полдник
	15.15 - 15.30
	15.20-15.40
	15.20-15.40
	15.20 - 15.40
	15.20 - 15.40

	Игры, самостоятельная деятельность, организованная совместная деятельность педагога с детьми
	15.30- 16.30
	15.30 - 16.30
	15.30 - 16.30
	15.30 - 16.30
	15.30 - 16.30

	Прогулка, уход домой
	16.30 - 17.30
	16.30 - 17.30
	16.30 - 17.30
	16.30 – 17.30
	16.30 - 17.30


                  Образовательный процесс построен на основе баланса специально организованной деятельности, свободной самостоятельной деятельности детей и совместной деятельности взрослого с детьми. При этом среди общего времени  образовательной   деятельности около 50% занимает деятельность, требующая от детей умственного напряжения, остальная  составляет образовательную  деятельность эстетического и   оздоровительного цикла. При регуляции нагрузки на ребенка учитываются его индивидуальные особенности.

Организация  образовательного процесса в детском саду имеет следующие особенности:

- развивающие  мероприятия проходят по подгруппам и индивидуально;

- при организации  деятельности  используется принцип интеграции;

- предпочтение отдается игровым методам  развития и совместной деятельности взрослых и детей;

Образовательный процесс в ДОУ   строится на основе:

- сотрудничества взрослых и детей, педагогов и родителей;

- индивидуального и дифференцированного использования методов и приемов;

- развивающего общения;

- поддержки педагогом;

- использование технологий, стимулирующих активность, самостоятельность, инициативу, творчество ребенка (познавательно - творческая, исследовательская деятельность, проектная деятельность, решение проблемных ситуаций, моделирование).

Результатом образовательной деятельности являются успехи и достижения наших воспитанников, уровень их развития. В конце каждого учебного года воспитатели групп проводят  мониторинг уровня освоения содержания образовательной программы. 

Мониторинг образовательного процесса – оценка степени продвижения детей в освоении основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Основывается на анализе достижения детьми промежуточных результатов по образовательным областям.

Анализ результатов мониторинга образовательного процесса на начало и конец учебного года показал положительную динамику  в уровне овладения необходимыми умениями и навыками по образовательным областям. 
Вывод: в результате анализа полученных данных промежуточного мониторинга у воспитанников ДОУ за 2014-2015 учебный год, можно сделать вывод о  положительной динамике. 

   Динамика готовности выпускников к обучению в школе.
В целях обеспечения готовности старших дошкольников к поступлению в школу были проведены мероприятия (экскурсии, взаимопосещения, открытые уроки), что позволяет повысить уровень мотивационной готовности детей к школе. Выпускники ДОУ поступают в  Ремонтненскую гимназию №1 и МБОУ Ремонтненскую школу №2  и достаточно хорошо адаптируются в новых условиях. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями начальных классов гимназии и школы.  Работаем по программе преемственности, детский сад – школа.
Состояние здоровья дошкольников, меры по охране и укреплению здоровья
    В ДОУ созданы условия для укрепления здоровья детей и их физического развития:

· оборудованы музыкальные, спортивные уголки, оснащенные необходимым  инвентарем;

· имеется спортивная  площадка на участке ДОУ;

· в группах размещены спортивные образовательные пространства;

· медицинский кабинет оснащен набором медикаментов для оказания первой медицинской помощи, лечебно-профилактическим оборудованием:  весами, ростомером, ингалятором, тонометр, кушетка, плантограф, и.т.д. 
Имеется план работы на учебный год, который предусматривает:

- лечебно-профилактические мероприятия,

- противоэпидемические мероприятия,

- организация питания,

- мероприятия по профилактике ОРЗ и гриппа, ОКЗ, энтеробиоза,

- санитарно-просветительская работа с родителями и персоналом. 

     Разработаны планы оздоровительных мероприятий, направленные на снижение заболеваемости и укрепление здоровья детей по всем возрастным группам, которые предусматривают оптимизацию режима, организацию двигательного режима, охрану психического здоровья, профилактику заболеваемости, оздоровление фитонцидами, закаливание, лечебно-оздоровительную работу с детьми ЧДБ, имеющими плоскостопие, нарушение осанки.

     В ДОУ обеспечивается баланс между занятиями, регламентированной деятельностью и свободным временем ребенка, организован двигательный режим, включающий:

· физкультурные занятия;

· утреннюю зарядку;

· прогулки с включением подвижных игр, игровых упражнений;

· индивидуальную работу с детьми;

· музыкальные занятия;

· пальчиковую гимнастику;

· гимнастику после дневного сна;

С целью профилактики и снижения заболеваемости детей в ДОУ проводятся следующие мероприятия:

· соблюдение температурного режима;

· соблюдение режима проветривания;

· организация сбалансированного питания;

· «С» - витаминизация третьего блюда ( в период эпидрежима);
· соблюдение двигательного режима в течение дня;    

· физкультурные минутки, динамические паузы;

· прогулки;

· дыхательная гимнастика;

· профилактика гриппа, ОРЗ;

· оздоровление фитонцидами (употребление в пищу лука и чеснока);

Обеспечение безопасности
В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников ДОУ. Территория ДОУ  ограждена  забором, установлена  пожарная   сигнализация. Имеются инструкции, определяющие действия персонала и планы эвакуации детей и персонала при пожаре. ДОУ укомплектовано необходимыми средствами противопожарной безопасности. Систематически проводятся  тактико – специальные учения, согласно утвержденному  плану, на которых  отрабатываются действия всех работников ДОУ и воспитанников на случай возникновения пожара и чрезвычайной ситуации.

С воспитанниками  дошкольного учреждения в системе проводятся  мероприятия по ОБЖ, используется программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Авдеевой Н.Н., Князевой Н.Л., Стеркиной Н.Б. ( с учетом возрастных особенностей детей), игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В каждой группе имеется наглядная информация  для родителей о детских заболеваниях, мерах их предупреждения, профилактических мероприятий по детскому дорожно-транспортному травматизму, оформлен уголок безопасности по ПДД.  

     Организация питания
Организация питания воспитанников детского сада осуществляется в соответствии с 10-дневным меню, утвержденным  руководителем ДОУ. В основу разработки меню вошли все необходимые пищевые продукты в соответствии с требованиями СанПиН . Настоящее меню рассчитано на  трехразовое  питание (завтрак,  обед, полдник ).  Реализация настоящего меню удовлетворяет суточную потребность детей с полутора до семи лет. Каждый приём пищи осуществляется в соответствии с режимом дня учреждения. Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд, правильность хранения и реализации продуктов контролируется  заведующим, медсестрой и завхозом.  Пищевые продукты, поступающие в ДОУ, имеют санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным требованиям. Ежедневно оставляется суточная проба готовой продукции. Используется «С» витаминизация третьего блюда (обед). Результаты по нормам питания отслеживаются ежедневно. 

Работа с родителями

В ДОУ ведется работа по взаимодействию с родителями воспитанников, организованная и проводимая педагогами и специалистами. Родители привлекаются к тесному сотрудничеству во всех видах детской деятельности. В 2014 – 2015 уч.г.  для родителей были организованы  и проведены: 

родительские собрания;
консультации;  
индивидуальные беседы;
открытые просмотры занятий с детьми;
 досуги, праздники, развлечения;
конкурсы поделок и творческих работ.
На стендах для родителей размещается  разнообразная наглядная  информация. 
Родители активно сотрудничают с педагогами и специалистами ДОУ: участвуют в организации и проведении праздников, досугов, спортивных мероприятий, конкурсов.
Перспективы работы ДОУ.
Повышение эффективности работы по охране и укреплению здоровья детей посредством оптимизации модели здоровьесбережения и комплексного подхода на основе взаимодействия детского сада с семьей. 

Преобразование развивающей предметно-пространственной среды с учетом образовательной программы и ФГОС ДО.
Внедрение новых форм по работе с родителями.
 Проблемы. 
Недостаточность финансирования для пополнения   материально-технической  базы ДОУ  и развивающей предметно – пространственной  среды  в группах.

Требуется  капитальный ремонт электропроводки здания, отопления, приобретение нового технологического оборудования, мягкого инвентаря, замена входных дверных блоков основных выходов и   запасных выходов.
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	60

человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	60

человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	 0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	 0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	8

человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	52

человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	60

человек/

100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	60

человек/

100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	 0 человек/

0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/

0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/ 

0 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/

0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/

0 %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек/ 

0 %

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	47 дней



	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	5 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 человек/

20 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/ 

20 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	4 человек/ 

80 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	4 человек/ 

80 %


	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	2 человек 

40 %

	1.8.1
	Высшая
	 -

	1.8.2
	Первая
	2 человека/

40 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	-

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/

20 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 

20 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/ 

20 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников


	6 человек/

100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	6 человек/ 100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	5 человек/ 60

человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,5 кв. м


	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


